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Liebe Kolleginnen und Kollegen

Zum Jahresende lassen wir euch gerne die letzte Rundmail 2024 zukommen mit einer Ubersicht (iber die
aktuellen Themen im Vorstand, im Departement BKS und in der Politik.

1.1 Aktuelle Themen

e Assistenzpersonen Il mit erweitertem Berufsauftrag
o Fur den Vorstand ist die Schaffung einer Funktion von Assistenzpersonen, welche bis zu einem
gewissen Grad Unterrichtsverantwortung ibernehmen kénnen, ein zentrales Element bei der
Bewéltigung des Fachpersonenmangels an der Aargauer Volksschule
e Schillerinnen und Schiiler mit ausgewiesenem Sonderschulbedarf in den Regelklassen
o Das Projekt Sonderschulung lauft weiter bis 2028. Wir setzen uns weiterhin dafiir ein, dass die
Schulen, welche Kinder mit ausgewiesenem Sonderschulbedarf unterrichten, adaquat
ressourciert und unterstitzt werden und dass im Projekt die Regelschulen nicht vergessen
werden.
e Ausbildung Lehrpersonen: Fachbereich Sonderpadagogik
o Erfreulicherweise kénnen Studierende fiir das Sek | Lehramt das Fach Sonderpédagogik
belegen. Dieses Angebot wird offenbar rege genutzt. Der VSLAG ist der Meinung, dass ein
entsprechendes Angebot in die Ausbildungsgénge Kindergarten/Unterstufe und Primarstufe
aufgenommen werden sollte.
e Besoldete Stellvertretungen bei planbaren Absenzen ab dem 1. Tag
o Der Vorstand wiinscht eine prazisere Beschreibung im Schulportal, unter welchen Bedingungen
eine besoldete Stellvertretung bei planbaren Absenzen ab dem 1. Tag eingesetzt werden kann.
e Regionale Spezial- und Unterstiitzungsangebote
o Wie ist der Stand bei der Pilotierung der Regionalen Angebote flir Kinder mit psycho-sozialen
Beeintrachtigungen?
e Schulleitungsforen 2025
o  Wie sieht das Konzept 2025 ff aus und inwiefern ist eine Beteiligung des VSLAG bei der
Themenfindung erwiinscht?

1.2 Vorstand 2025/26: Personelles

Wir haben euch bereits vor einiger Zeit dartiber informiert, dass die beiden Co-Prasidenten ihre Funktion auf
Ende dieser Amtsperiode abgeben werden. An der letzten Vorstandssitzung haben Cornelia Grossniklaus und
Elke Hungerbuhler mitgeteilt, dass sie aus dem Vorstand austreten werden.

Fur die nachste zweijéhrige Periode ab 2025/26 stellen sich die folgenden bisherigen und neuen Mitglieder fur
den Vorstand zur Verfuigung:

René Keller, bisher
Fabian Schnyder, bisher
Madlén Adam-Klee, neu
Sina Sutherland, neu

Die Wahl des neuen Vorstands und des Prasidiums erfolgt an der GV vom 1. September 2025.

Der Vorstand ist aufgrund der stetig wachsenden Aufgaben der Meinung, dass die Zahl der Mitglieder auf sieben
erhéht werden sollte. Es fehlen also noch drei weitere Mitglieder.

Aus diesem Grund richten wir folgenden Aufruf an euch alle:

Wer gerne ab der neuen Amtsperiode ab 2025/26 im Vorstand mitarbeiten méchte, mége dies doch bitte bis am
Montag, 6. Januar 2025 an Beat Petermann melden. Es bestinde die Méglichkeit, sich an der ndchsten
Vorstandssitzung vom 8. Januar 2025, ab 1600 Uhr kurz vorzustellen und offene Fragen zu klaren. Fur allféllige
Ruckfragen konnt ihr euch in den n&chsten zwei Wochen gerne auch bei Beat Petermann (079 202 34 07) oder
Philipp Grolimund (079 209 87 71) melden.



Wir sind erfreut, dass das Anliegen des Vorstands und des GAV aufgenommen wurde und dass ab heute, 16.
Dezember der administrative Aufwand fir die Anstellung der oben erwéhnten Lehrpersonen deutlich reduziert
werden kann.

Beachtet bitte auch die weiteren Anpassungen im Schreiben vom 22. November 2024.
(siehe separater Link)

Beachtet bitte die Informationen zur ALSA Weiterentwicklung und zu den attraktiven ALSA Kurzschulungen.

ALSA Weiterentwicklung
ALSA Kurzschulungen

Beachtet dazu bitte die Informationen auf dem Schulportal. Ausserdem findet ihr eine Zusammenstellung der
relevanten Beratungsstellen, welche im Krisenfall kontaktiert werden kénnen.

5.1 Kick-off Veranstaltung ,,Schule trifft Wirtschaft vom 22. Januar 2025
5.2 Schulleitungssymposium vom 21. Marz 2025
5.3 Nordwestschweizer Bildungstag 2025 vom 7. November 2025

Der Vorstand ist erfreut, dass die Anhorung auf sehr hohe Zustimmung stiess und dass das Mentorat ,Begleiteter
Berufseinstieg” ab 2025 - 2028 verstetigt werden soll.

Weiterhin nicht befriedigend geldst ist die Unterstltzung der Schulen fiir das Coaching von Lehrpersonen, welche
Uber keine oder keine adaquate Ausbildung fir die Stufe verfligen. Wir werden dieses Thema auch im 2025
wieder in die Taskforce Fachkréftemangel einbringen.

7.1 Postulat Fraktion Die Mitte: Optimierung und Weiterentwicklung der integrativen Schulform
7.2 Postulat Béa Bieber: Zusammenlegung der Bereiche Bildung und Betreuung in ein Departement

8.1 Postulat Carole Binder-Meury: Kantonale Strategie ASS an der Aargauer Volksschule

8.2 Postulat SVP: Stiarkung der Lese- und Schreibfertigkeiten im Zyklus 1 und 2

8.3 Interpellation Stephan Miiller: Stand Digitalisierung an der Volksschule Aargau

8.4 Interpellation FDP Fraktion: Leistungsentwicklung der Aargauer Volksschule

8.5 Interpellation Edith Saner: Férderung der psychischen Gesundheit von Kindern und Jugendlichen

(Alle Links sind separat aufgeflhrt)

9. Zum Jahreswechsel

Der Vorstand des VSLAG wiinscht euch und euren Angehérigen ein wunderbares Weihnachtsfest, zufriedene,
ruhige Tage zwischen den Jahren und alles Gute, Gesundheit und Freude im 2025.
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